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ANUNCIO 
 

Concluido el plazo de subsanación de las deficiencias detectadas en la prueba práctica de la Fase Oposición, para 

el  proceso selectivo mediate concurso-oposición para la contratación de personal con formación adecuada para 

cubrir 11 (once) plazas vacantes (10 para turno general y 1 en reserva de Discapacidad) de peón/a de limpieza de 

Edificios Públicos pudiendo desarrollar la actividad en cualquiera de las jornadas y horarios establecidos por 

EGEMASA y la creación de una bolsa de empleo temporal para el citado servicio, de conformidad con lo dispuesto 

en las bases que rigen la convocatoria, aprobadas por Gerencia el día 5 de febrero de 2024  y número de 

expediente GEX2024/8, Se Comunica: 

 
1º. La lista con la puntuación de los candidatos/as para el turno general que han superado completamente 

la Fase Oposición y listado provisional de méritos:  
  

  PUNTUACIÓN DEFINITIVA 
FASE OPOSICIÓN 

PUNTUACIÓN PROVISIONAL 
FASE CONCURSO 

 

APELLIDOS 
Y NOMBRE 

DNI   
PRUEBA 
TEÓRICA 

PRUEBA 
PRÁCTICA 

MÉRITOS   TOTAL  

FMMC ***822S 40,00 15,50 27,400 82,900 

RAAD ***000A 40,00 18,50 19,600 78,100 

PGMC ***062K 40,00 14,50 19,925 74,425 

LRA ***981P 40,00 11,25 18,340 69,590 

CJN ***827Q 40,00 19,00 10,500 69,500 

GGMS ***443N 40,00 13,66 14,500 68,160 

SHS ***875D 36,00 13,16 18,140 67,300 

GGS ***619V 37,50 12,26 14,500 64,260 

ERMP ***955X 35,00 14,85 14,180 64,030 

CMD ***393V 35,00 13,95 14,875 63,825 

RSMC ***522Z 35,00 14,61 14,000 63,610 

GPL ***083R 32,50 16,50 14,500 63,500 

JMMC ***415J 37,50 17,11 7,240 61,850 

RGML ***072L 40,00 17,33 3,375 60,705 

MJMC ***081S 30,00 14,25 16,250 60,500 

CSJM ***169V 32,50 10,75 14,680 57,930 

CBEM ***578Z 40,00 15,20 0,500 55,700 

BRM ***284M 40,00 14,25 0,380 54,630 

GOMD ***015R 37,50 16,50 0,000 54,000 

RMM ***003K 40,00 14,00 0,000 54,000 

DMC ***738H 30,00 12,20 11,330 53,530 

BBMJ ***581K 40,00 12,86 0,000 52,860 

PMMC ***613E 27,50 12,00 12,710 52,210 

FPMN ***190W 40,00 12,20 0,000 52,200 

GGAM ***005M 35,00 16,50 0,000 51,500 

GMML ***418L 25,50 10,33 15,630 51,460 

DPM ***419G 37,50 13,91 0,000 51,410 
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MLSM ***520C 40,00 11,00 0,000 51,000 

CREM ***712Z 35,00 15,45 0,000 50,450 

CBMA ***655D 28,00 11,75 8,600 48,350 

AGY ***508D 35,00 11,36 0,750 47,110 

SSM ***737K 35,00 11,45 0,000 46,450 

DRR ***680D 30,00 10,00 5,500 45,500 

DDA ***276J 27,50 12,00 3,240 42,740 

BBMA ***713P 30,00 10,21 2,250 42,460 

HCE ***581N 28,00 12,40 2,000 42,400 

RMGM ***119S 30,00 12,08 0,000 42,080 

JJV ***451D 28,50 10,41 1,590 40,500 

CMD ***873P 25,00 13,50 1,500 40,000 

RSC ***851K 25,00 11,40 3,000 39,400 

LGMC ***776R 29,00 10,30 0,000 39,300 

FSI ***545Z 28,50 10,16 0,000 38,660 

PCHAC ***649M 26,50 11,31 0,000 37,810 

GMEM ***652Z 20,00 16,70 0,750 37,450 

NCE ***600F 23,50 12,15 0,900 36,550 

MJJM ***521R 25,00 11,15 0,000 36,150 

JCDM ***819G 22,50 10,61 2,070 35,180 

PAMM ***689C 22,50 10,45 0,000 32,950 

BGJ ***498J 20,00 12,83 0,000 32,830 

ODT ***016R 20,00 11,75 0,000 31,750 

 
 

2º. La lista con la puntuación del candidato/a para el turno de discapacidad que han superado 
completamente la Fase Oposición y listado provisional de méritos:   

 

  PUNTUACIÓN DEFINITIVA 
FASE OPOSICIÓN 

PUNTUACIÓN PROVISIONAL 
FASE CONCURSO 

 

APELLIDOS 
Y NOMBRE 

DNI   
PRUEBA 
TEÓRICA 

PRUEBA 
PRÁCTICA 

MÉRITOS   TOTAL  

RGL ***233Z 25,00 11,70 13,900 50,600 

 
 
3º. La lista con la puntuación de los candidatos/as para el turno general que han superado solamente la 

prueba escrita la Fase Oposición que pasan a formar parte de la Bolsa de Empleo y listado provisional de méritos:   
 

  PUNTUACIÓN DEFINITIVA 
FASE OPOSICIÓN 

PUNTUACIÓN 
PROVISIONAL FASE 

CONCURSO 

 

APELLIDOS 
Y NOMBRE 

DNI   
PRUEBA 
TEÓRICA 

PRUEBA 
PRÁCTICA 

MÉRITOS   TOTAL  

CPJ ***641M 30,00 9,80 36,860 76,660 

QSE ***968T 25,00 9,00 12,625 46,625 

FRN ***882B 38,00 7,86 0,000 45,860 

BAC ***801P 37,50 6,35 1,500 45,350 
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RGM ***068M 20,00 NO PRESENTADO 24,500 44,500 

MBMM ***679F 35,00 8,41 0,000 43,410 

NRLV ***750A 33,00 9,83 0,000 42,830 

CBM ***697R 28,00 8,70 3,000 39,700 

DAMM ***688L 22,50 9,61 6,160 38,270 

BAF ***779H 27,50 8,65 0,000 36,150 

DCP ***591F 28,00 7,61 0,500 36,110 

GES ***591E 22,50 7,40 4,750 34,650 

CJN ***003W 23,00 8,66 1,750 33,410 

GRMD ***732W 21,50 7,40 2,820 31,720 

SPRM ***485C 21,00 9,00 0,000 30,000 

ACMM ***831Z 30,00 NO PRESENTADO 0,000 30,000 

MJS ***502B 22,50 6,81 0,000 29,310 

EAMC ***512A 20,00 8,70 0,560 29,260 

RMJ ***353P 20,50 6,75 2,000 29,250 

JFJC ***345D 20,00 9,20 0,000 29,200 

PBMM ***775Y 21,00 8,16 0,000 29,160 

CJMC ***816V 20,00 8,75 0,000 28,750 

LLA ***585R 25,00 NO PRESENTADO 2,000 27,000 

RHM ***574V 20,00 6,98 0,000 26,980 

MSD ***748C 20,00 4,15 1,500 25,650 

SMR ***699G 23,00 NO PRESENTADO 0,000 23,000 

MVC ***027B 22,50 NO PRESENTADO 0,000 22,500 

 
 

4º. La lista con la puntuación de los candidatos/as para el turno de discapacidad que han superado 
solamente la prueba escrita la Fase Oposición que pasan a formar parte de la Bolsa de Empleo y listado 
provisional de méritos: 

 

  PUNTUACIÓN DEFINITIVA 
FASE OPOSICIÓN 

PUNTUACIÓN 
PROVISIONAL FASE 

CONCURSO 

 

APELLIDOS 
Y NOMBRE 

DNI   
PRUEBA 
TEÓRICA 

PRUEBA 
PRÁCTICA 

MÉRITOS   TOTAL  

GSM ***686N              22,50  6,14 7,500 36,140 

PGM ***684D              26,50  9,16 0,000 35,660 

HLM ***847A              25,00  7,03 0,000 32,030 

CMF ***310J              22,50  NO PRESENTADO 0,180 22,680 

 
 
5º. Se concede un plazo de TRES días hábiles, a partir del día siguiente a la publicación a efectos de 

subsanación de las deficiencias detectadas en la fase de concurso, conforme a lo dispuesto en las bases de las 
que rigen la convocatoria. 
 
 

SECRETARIO  
DEL TRIBUNAL CALIFICADOR  

(Firmado electrónicamente) 
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