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Finalizada la valoración de los méritos acreditados por los aspirantes para tomar parte en la convocatoria que 
tiene  como  objeto la provisión en propiedad por promoción externa, en la Empresa Municipal de Servicios y 
Gestión Medio Ambiental (EGEMASA),  de 1 PLAZA DE PEÓN/A JARDINERÍA PARA EL ÁREA DE PARQUES Y 
JARDINES mediante un sistema de selección por Concurso-Oposición y la creación de una Bolsa  de Trabajo 
Temporal dentro de la misma categoría con el objeto de cubrir las necesidades de contratación del Área de 
Parques y Jardines, al  amparo  de  lo  previsto  en  el  Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el 
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto  Básico  del  Empleado  Público  y  de  la  legislación  
laboral aplicable de conformidad con lo dispuesto en la base cuarta de las que rigen la convocatoria, aprobadas 
por Gerencia el día 28 de julio de 2023 y número de expediente GEX2023/44, SE COMUNICA: 
 

1º. La lista con el resultado provisional de la Fase de Concurso de todos los/as aspirantes/as admitidos en 
el proceso selectivo, se hayan presentado y superado o ninguna de las dos a la Fase de Oposición. 

 

APELLIDOS 
Y NOMBRE  

DNI 
PUNTUACIÓN 
FORMACIÓN 

PUNTUACIÓN 
EXPERIENCIA  

TOTAL 

AVJ ***40A 40,00 11,00 51,00 

AAE ***08R 40,00 6,00 46,00 

ARL ***400B 0,00 0,00 0,00 

BCMJ ***12W 0,00 0,00 0,00 

BRM ***13Z 14,48 39,00 53,48 

BGJL ***07V 12,00 0,00 12,00 

BAEM ***60D 12,80 0,00 12,80 

CNJM ***45N 40,00 20,50 60,50 

CCF ***48A 4,96 0,00 4,96 

CCLF ***49Z 4,80 0,00 4,80 

CCJ ***09N 13,76 13,00 26,76 

CRF ***657B 4,80 0,00 4,80 

DGR ***71A 40,00 57,00 97,00 

DMC ***738H 0,00 0,00 0,00 

DRD ***256J 0,00 0,00 0,00 

DRM ***61Q 10,00 24,00 34,00 

FDMA ***15N 0,00 11,00 11,00 

GCJA ***255E 0,00 0,00 0,00 

GSAM ***898R 0,00 0,00 0,00 

GLMJ ***19E 0,00 0,00 0,00 

GLY ***169A 0,00 0,00 0,00 

JDJ ***347D 0,00 6,00 6,00 

JCMA ***434N 4,80 3,00 7,80 

LLAJ ***94A 9,60 0,00 9,60 

LRF ***26N 0,00 0,00 0,00 

LRR ***380C 40,00 17,00 57,00 

LBM ***24W 4,80 1,50 6,30 

LCMA ***98W 19,20 19,00 38,20 

LQB ***591G 0,00 0,00 0,00 

MCJM ***53P 0,00 0,00 0,00 
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MRJL ***69Q 4,80 1,00 5,80 

MPS ***18J 0,00 0,00 0,00 

NMCJ ***01F 40,00 32,50 72,50 

OMJ ***82N 9,60 25,00 34,60 

PPF ***72G 14,80 15,00 29,80 

QSJM ***78F 0,00 6,00 6,00 

RJFJ ***87E 40,00 26,50 66,50 

RMD ***50R 2,40 6,00 8,40 

RGMT ***04C 40,00 6,00 46,00 

RHM ***74V 0,00 6,00 6,00 

SLAN ***94H 0,00 0,00 0,00 

TTJR ***982J 40,00 10,00 50,00 

VED ***05E 28,80 0,00 28,80 

VFMD ***823X 4,80 6,00 10,80 
 
 
3º. Se concede un plazo de TRES días hábiles, a partir del día siguiente a la publicación a efectos de 

subsanación de la deficiencia detectada, conforme a lo dispuesto en la base undécima de las que rigen la 
convocatoria. 
 

 
 

SECRETARIO  
DEL TRIBUNAL CALIFICADOR  

(Firmado electrónicamente) 
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